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o Kysytty 15-07-2021. Voi nassa 18-05-2016 | ahtien
Yhtiojarjestys

18
Yhtidon toiminimi on Privanet Group Oyj, ruotsiksi Privanet Group
Abp ja englanniksi Privanet Group Plc.

28
Yhtion kotipaikka on Helsinki.

38

Yhtion toimiala on liikkeenjohdon konsultointi seka sijoitus- Jja
kehitysyhtidtoiminta. Lisdksi yhtid voi tarjota hallintopalveluita
samaan konserniin kuuluville yhtioille. Yhti® voi omistaa ja
hallita arvopapereita, osakkeita ja kiinteistoja seka kayda niilla
kauppaa.

48

Yhti®lla on hallitus, johon kuuluu vahintadan kolme ja enintaan
seitsemédn varsinaista jasenta, joiden toimikausi paattyy wvalintaa
seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa.

58§
Yhtidlla on toimitusjohtaja, jonka valitsee hallitus. Yhtidn
hallitus voi valita toimitusjohtajan sijaisen.

6S

Yhtiolla on yksi (1) varsinainen tilintarkastaja ja yksi (1)
varatilintarkastaja tai vaihtoehtoisesti tilintarkastajana on yksi
(1) hyvaksytty tilintarkastusyhteisd. Kaikkien tilintarkastajien
on oltava Keskuskauppakamarin hyvaksymia tilintarkastajia tai
hyvaksytty tilintarkastusyhteisd. Tilintarkastajien toimikausi
paattyy valintaa seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa.

78

Yhtidta edustavat paitsi hallitus, myds hallituksen puheenjohtaja
ja toimitusjohtaja kumpikin yksin ja hallituksen jadsenet kaksi
yhdessd. Lisaksi hallitus voi antaa nimetylle henkildlle prokuran
tai oikeuden yhtidn edustamiseen.

88

Kutsu vhtidkokoukseen on toimitettava aikaisintaan kolme kuukautta
ennen yhtidkokouksen tasmaytyspadivadd ja viimeistdan kolme viikkoa
ennen yhtiokokousta, kuitenkin vahintaan yhdeksan (9) padivaa ennen
yvhtiokokouksen tasmaytyspaivaa yhtion virallisilla nettisivuilla
sekad pdrssitiedotteella. Hallitus voi harkintansa mukaan lisaksi
ilmoittaa yhtiokokouksesta yhdessad tai useammassa sanomalehdesséa.
Saadakseen osallistua yhtidkokoukseen osakkeenomistajan on tehtava
osallistumisilmoitus yhtidlle viimeistaan kokouskutsussa
mainittuna ajankohtana, joka voi olla aikaisintaan 10 paivaa ennen
kokousta.

9§

Varsinainen yhtidkokous on pidettadva vuosittain hallituksen
madraamana paivana kuuden kuukauden kuluessa tilikauden
paattymisesta Helsingissa, Espoossa tai Vantaalla.
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Varsinaisessa yhtidkokouksessa on esitettava:
1. tilinpaatds ja toimintakertomus;
2. tilintarkastuskertomus;

paatettava:

1. tilinpaatdksen vahvistamisesta, mikad kasittaa myods
konsernitilinpaatdksen vahvistamisen;

2. vahvistetun taseen osoittaman voiton kayttamisesta;

3. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;
4. hallituksen jasenten ja tilintarkastajien lukumdarasta ja
palkkioista; seka

valittava:
7. hallituksen jasenet; ja

8. tilintarkastaja.

10 §
Yhtion tilikausi on 1.1.-31.12.

11§ Yhtidon osakkeet kuuluvat arvo-osuusjarjestelméaan.



